l-'-’ Forster Rohner AG

St-Gall, le 21 décembre 2006

Direction opérationnelle de Forster Rohner reprise par la quatrieme génération

Nous aimerions vous informer dés aujourd’hui d'importants changements a la téte de Forster
Rohner a partir du 1* janvier 2007:

Monsieur Tobias Forster , dans I'entreprise depuis 43 ans, vend en date du premier janvier
2007 a son frere ainé, Ueli Forster, ses parts a la société Forster Rohner, la maison-mére du
groupe Forster Rohner. Il prend cette mesure en vue d’assurer une succession ordonnée
dans I'entreprise familiale, forte d’'une tradition de 102 années. N'ayant pas de successeur, il
souhaite néanmoins que la gestion de I'entreprise continue d’étre assumée par des mem-
bres de la famille actifs. Monsieur Tobias Forster quitte aussi le Conseil d’administration et la
direction de I'entreprise, mais continue toutefois, dans le cadre d’'un temps de travail réduit,
d’exercer des taches essentielles au sein du groupe.

Au cours des 10 dernieres années, Tobias Forster a, dans une large mesure, influencé la
philosophie de I'entreprise de broderie leader et a non seulement assuré la réussite de Fors-
ter Rohner grace a son intuition pour les tendances, mais a aussi contribué de maniéere déci-
sive a ce que la ville de St-Gall demeure un centre de broderie reconnu a I'échelle mondiale.

Monsieur Ueli Forster , depuis 42 ans dans la société, remet la présidence de la direction a
son fils ainé, Emanuel Forster tout en conservant la fonction de Président du Conseil
d’administration de la société Forster Rohner AG et en reprenant celle de la société affiliée
Inter-Spitzen AG. Il conserve aussi sa position au sein des comités directeurs des autres
sociétés affiliées sises en Europe et en Chine et apportera son soutien a la nouvelle direction
en assumant des taches spécifiques.

Monsieur Emanuel Forster est membre de la direction depuis le 1% janvier 2006 et détient
25% des parts de la société. Aprés ses études a l'université de St-Gall, il a travaillé chez
Victoria’s Secret aux Etats-Unis et a ensuite effectué un stage chez Marks & Spencer. Il a
notamment contribué a développer les sociétés affiliées en Chine qui, aujourd’hui, comptent
parmi les principales entreprises de broderie de cet immense pays. Revenu a St-Gall il y a
deux ans, il a repris voici un an la direction du service des ventes de Forster Rohner AG, une
tache qu'il continuera aussi d'assumer au sein de la direction de Forster Rohner.

Monsieur Emanuel Forster assume la direction avec Messieurs Peter Baumberger (produc-
tion et logistique du groupe), Hans Schreiber (directeur artistique) et Heinz Rohner (comp-
tabilité, finances et services). Monsieur Schreiber a déja travaillé 10 ans avec Tobias Forster
et a pris ses fonctions de chef des créations depuis un certain temps. Nous sommes heureux
gu’une jeune équipe en pleine force de I'age reprenne la direction opérationnelle de la socié-
te.

Nous nous réjouissons de pouvoir confier a la quatrieme génération la gestion de la société
et nous sommes heureux de pouvoir remettre la responsabilité entre les mains d’'une bonne



équipe bien rédée qui peut compter sur un grand nombre de cadres et de collaborateurs
expérimentés. Nous sommes convaincus que la nouvelle équipe réussira a développer
I'excellente assise dont dispose Forster Rohner déja a I'heure actuelle.

Si vous avez des questions, n’hésitez pas a contacter les soussignés.
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